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自從民國八十三年二月「師資培育法」公布施行以來，

我國的師資培育制度，從傳統的公費分發轉向以自費徵選為主，

一方面是為了回應民間教改主張師培管道多元化的訴求，

二方面卻也造成市場上供需嚴重失衡的情形。

尤其，為了因應少子化的趨勢，許多學校大多採取遇缺不補、

改聘代課教師的方式，造成許多合格教師找不到正式職缺，

代理代課教師充斥中小學，偏遠地區的學校連合格代課教師都找不到，

只好錄取尚未取得教師資格的代課教師......

中小學合格教師與代課教師問題
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