e MBI 20000 (1) B 132137 T I
ﬂ@ﬁ%ﬁ%ﬂﬁﬁ%Zﬁfﬁ — DUAEEZ A BB
SIS - S———

— HIE

LA e A R T PR ER S 2T ARSI ARSI - JT4F
A R BURHE T8/ DB RRIRER BB R HYECR © SRR DR T AYEE
It IS ERRR - bR T YYE LTS B RS R AN » 128
A EWoER > SCEEHRE © NI - B BUF SRS GRE T e 7 —5%
R IR AR a5 - IEEEBURHY E BN R ? DU SR A L AR 1
ANPE Ry EASCEA AN T % © ASCER 7RIS MIsEms b EZEREVIEE 7 ¢ (1) #E
PSRBT DAL © (2) IS IRRYE S 2 © (3) BEEMSERIR A
BHYENR » (4) MEEBUFECRE iR -

=~ B EIRBOE SRS

PR IRSE R R S H B B I - A 300 71 - BT 16 tHESR - 17 gL
F o R B E e (RS R B AL ER Y & L& o i 2 4B (Lao
Cai) g (EEEE - 2011) - 1975 542 > BILBEFEEH - B4 — R BUF LR
SRV Ryl VIR IGZ — -

2017 FHEEEIIESEET © HAT > EEHAEE (Lao Gai) & ALH 60
EA - HoDEIRIR (DTTS ) 5 70% » EE Sk 9 {Efa - 514 164 {Ett 1,007
i (B6 GD&DT » 2017)  F T i/ VEURIGRERENIR (UL G - fRAAVEE - B
AR BRI EHE T — Bl E D ERE AR TR REGE D BRRHTERE
P HRES > BT R o AR ERET - 5 2016-2017 24 - SR £
ARG T > EH (Lao Cail) AHEBFCAAHEBENED 1 A 658 (HHF
Pt > 1,458 ATERA > 196,792 7E24E (BO GD&DT » 2017) - [ERFIS AL R
HEGSUENER > SRR EEEANAEGS - B Xk OREE 75
B HREE Y > AL EZKIR > BB E7K - F DU /KA - S8R il
SRFPARCUEZ 5% > SEpg N RELFRE B > DIE ISR ANRIEEE A > 24
ZHATE -

=~ BEWERNESERE BT
A/ INEE 2 B R R SRR A Y R AR » A BT PN 2 2 B AR I
SRHIEREEBE R KT DUE Rl T mey Ak 4E -

£ 132 B



o EREER R 200000 (1)) H132137 (WL |

(—) BVEENENHEEE

MEHEEREMEEYAE - SFEAMHEEREFHE (BER
1993) » A R AR RS LL_E - 1E & &OF+0{85% > 180w > KEEASE
i FE A R FRHCRAE S HE 1 T06 R » 72 2018 4F > Vang Thi Me Z{EE#
A > Sin Chai £f > # Sapa {5 4 AENASNEEE T DIAT - BREZ TR > #
TEARHEMERER ARETHEFF - KRS - 16 TIRZ 8 (B MEZ TR G4
EIBARMERE - BERAERMT - T4 > gEERE 244072, - EIR
BRIV EEI S E N e AR NAVERE P E A M B8 -
F#E > SRR R WAE T HATE TP AR 1 e - BhE 2 8K SRR &
AYRET © INIE - ARERYERETH - RS EFF RIS ET T = AR ST BRI
S5 - BT UM SKBREE

(&) BEAIEEG

HRTH S ER (Lao Cai) HWVAEESER - BRAEEESL > B
TEAEA K KIERYHLTT 5 BF4EREIRAE - REASEIE - FEHTH A% ER
AL B BREET - B0 R=MH  FRENEFREHLMRL
BRI - GRS R REEY) - MEIRESHEEERENRET 77
2 A NBETERE  —REW MRET 34 X AFAHFZAFEIER

( Theo baonghean.vn > 2019 ) - 534} » #F 2018 /£ Giang A Cua FEFIAIEE T
= MEIRESBET  FHRHZEAFENA - FER - B Bl — 2 =iz
Bk HIZA oINS B o ME Iz TERR
RN > BRI A - B BB FIVER - FKEAA » FEEARR - hE
FrRlsSaER - MR BEER VMR — i M EE ARk » BN EE#EFT » 4
RPN ARG LA » W52 NBEEstE CES - MEBEAEE - AbME TR
FEEK ) MEBEEA SRS -

ISR ER ORI H HIRF % > ZEE R RR - IR AERET HARRER T 8E 7 LA
Hh > BEMTRERR A SUEEE) - B /GRS B/ 0 asarlE -~ 5
LORAESE P HAL T EIBHIEE T - £ 2014 - W 2 BEREESG (VOAS) B
POKESR - TEIHIRE > MERBLHEE B BRI > SR WSS RS
BEAEE o e Lo N T HUEAESE > thIREH - ERMMIREERE - KIEHRE
itk - MRBEERE S - CITmsdEmE 1 (381E > 2014) -

£ 133 H



o EREER R 200000 (1)) H132137 (WL |

(=) HERREHF

MR ESRELE B S EERR S > DU R EE A E SRR -
s BT ZRGEENZ AT RS DU EFH R EE(T -
BILFZHVEDR - bR T gL T LN - RS SR EGRIEAR - SRRk - AR
2 RIGEAFEAS < BREH (Lao Cai) &IV (Sapa) MEIREHZH T i
15~ THEdE ) THIEE ) (kéo vo) HYJEUE - Giang Seo Ga 3 ZAAVALER © Ttk
% THIEET ) (kéo vo) [EIFR > AREFMF5a% - EIFHAFIEAEE T2 - JiE
SCETE RIS - IZ BRI PR A S+ BRI 5 2] 18 ~ 19 BRA BT " FE 1, 1y
B RAEKRMA 26k T A1EZ T JRIIETERSEE (Viét Hung, 2009)
PEE e Ry > SRFEZEMHECEME - [FHRRREREE G TH - B4 - 18
18 ~ IS ~ R EEHV RGBT o BN GRS B L e AR
AR JFACHY AR BB DA S TRAE AR @IS - 2% LA SRy fEfdE s -
MR ERE H AR O EERE - nEAlA B e A & HIARED > A
DLk B/l A 25 00y E sl B T -

I ~ BRIV (B T I

U R A 52 TR A ] < % (B B S Y IR AL KBRS R D BRI A RER Y ST E
AR EEAERRAY S - (B BT A o N RAERE/KS - SR EER
AVAME DS - INIL > BUF S EIPTE 2 HE N R B RES IR AR TR SR ~ 27 -
il ~ PRI SR ARy - PR (OO - i e e B R RS E
HEMOCE MR AETS - ARBAHBENY SRS A > H AR BUT LSRG
fiA

(—) B AR ETRE

i 2 EMFSRA 80,000 A2 2% fEE#RLTA 25,000 A(Van Hoa, 2013 )e
EiEA 9 [HRE  MEFEERAEEES M HEREBEREEIER &N
L > LLESIRIT > S A EER A i - AN REE L ER R - HAl
FRACAE 30-60 Y NI > MifIs-FE A G ol - ZEHE - BRI

THRSCE ) (XMC) ISR - HATEACH 154 TeolE ) JHER A 10,000 LLE - 25
FHE 15 — 60 kA - HAFHRERES 93.89% (Anh Dao — Hoang Ha,
2019) - HRHE - mECEN LFEESTRE - \RZAE BARZAS
BB EREIE R ER - BETEAERE - AR SRS E -

£ 14 F



o EREER R 200000 (1)) H132137 (WL |

(Z) Bss D FEHERE

RS R — R #EAEHE SNEENE - HEESISH -
BYHZGRE VENFEERMAERX - £ 2017 F£257 16,859 #5 4 » BEFE
PIMEELIR D T 783 #4824 - Hor > 357 LA BMR IR SR EEA 426
A > 524296 (Tuén ngoc, 2017) o EHEEHEIRAR BRI & &3 LIRS HI P2 B
i SOETTE EES) - 2R FAR BT ARSI - RIS it - EORERR
e B S B R SR ST BURF B E R B N B AR FE A L BL AR - (HEB R ART SR
RFLTE BN T BEAN VD LBREAGAHE NELEE RS
B IEEER R TR B CAVEERE - R BE B R Puilnlé Nguyén Tu Phong 18
TEE - AR RIVEREH I VERES VE ERNEKN (5% RFA2
015) -

(=) FAsir B E R R

R E MR BRI T RE 2B T Es B ENZTFIE—
MEFES o K TA4TE » SCEHMEINTAE » B ERBEREINAINE - Eraridly » 8
HAAFTE EA R T FIAE - RS2 Z IE B S s E IR A
% R Ry i A o S A BRI LAY - TR T Bt —
REAVERIE KRR - BREIE AR LEESEY - —EZ IRFES UL DI3
EMZEIEN R (Nguyén Tién Phic » 2017) - #EEEE (2005-2010) $fE)E
/INEEERUE R T EHERE 2 BEEE DERIENEEE F  DERE
B ZBEBUR - AT BUN R S DBERIGER IR ORI - BRFHYEL
R AEMFIEE B G S - it TRERAE 20 5 /NS (primary school )
AR EEE R (middle school ) » ZEE = (high school ) Fi 2 AKEEAE (university )
LENRART © BURRE B HRAEEA » SRl EER S - A/ VBRIGEEB A4S
FlE - R REG  MatEsE -

T~ BN MR IREE BORE I hget

£ 2016 4] > MR BUFARERALRBENIEEITHE (GD-DT) @ R/ VBRI
Jii5eR e B AR NIRRT - fE 2016- 2020 AR 2025 £ o B H R L
175 > SRS E TSR T B R (A R TT 28 - IESh > APIREERE] > X
ZVBRGHIM R R R LAE - BBt OR AP B 0 (5 A R sE Y 2R AR
RE o By T IS JTERENRARCE, » BRI &3t 7 AR R AV AR BRtg N AHRAEYE T
FERERE - DUnsgE DER G S MRS -

£ 135 H



o EREER R 200000 (1)) H132137 (WL |

£ 2015 > Hai Binh 3 @ {EZE2EE R 2B M DB IR A S SR
+or B - KL > ZAMMFR R B  DiRe s/ VBRI A SRR
#% (Hai Binh, 2015 ) « fy T {FE247E M RE2E B L&A RIFWIREST > BAMOASR
HEERTT ST EIAEE] > NAFWIH T > WEREEE - A REI 5 [E2 4 4822
AR > WENEEA RIFIVEEE RS - 1680 » B0 HRTEAE - R8T
WENEF BRI B AR R 23R LB AMEE S DB A
MR NS SRR SHE  SEGES - BUHVE HRTEEEE
sEH A bhi 59 H AR M DAY T -

SRR B R | > ZEMAREE (e i 1 R (ORI 2D S8 e
T NI BUF S LB A R RER > FoKELPiths T LA#E S8 LAt
fitifFg - AERT (00 Lan) FIfFE 7T ZHHVEEER | SFERIENEGRZT2E > B
THIE > AR - ALTARELC T LB NIRR - R T Bdii% T =
52 RV - ik iz TR NfR e - il - AT AR ER > —FE
LRI _ R ESREEAR AR ECRELIFE RS Z T B3R BRNE—FFE
Bl Z 5 B R0 - (B ARIZE - E#—E a1 82 NIRRT
S E M MBI FEREH > GEEAEZTE T ! (Theo Vietnamplus,
2015) - FEEEANE H AR AE E A SIS RHE B (U B 08 BURIF A Y
BB E B Y £ RIA -

7N~ &5am

HiFEEf (Lao Cai) HILEIERERYE A4S RAFAIZEMEENRE > A
TSR N ARG » RBUNRE AR AR AT » STE S BB TE
BEE M MR A S R ANEREERET - IEiE A S ORE E RFAE > BN RA
ReZ BNEGOUERIRZ 2 A S FEBRIEM - BREG - EHE - 2800 0 W&
2R EENEE > DUNBUFBORIE S Rl CAHFTRE) - MRS RTHE
AL E L = (45 5 ©

F— WS EGSUEA SRR ETT  HRSR A 28 S B
» LR A LIRERH TR « SRAERVEE BORBII SR BT B AR BE0E S
R gl EATE A AV SEE AR BAESRBE W EA TIRARHIEEE -

Fo HRZENL EETEREAIERE NEWEREEARE ' $T7%
= e FIEET > EREEAS FEASHM - REENES - NIIEEE
AR 15-17 % 2CMEAE 13-14 %> SLEACEEIS AT« MEREHIEST - ACIE5H
B R RSB ERHIET SR S EHG A THE AR 2 - ISR
e AMEAERETE o T RS EREET S 50 - LEth B o Va3 5 BURE D

£ 136 EH



EERENm AT > 202009 (1) H 132-137 ‘
BRGHEDRRETHEEFNZ — -
iz > BURHIESTEREBOR - BEIEHMSEER > B SRR AT I
SIRANERE ~ PPk M AR AUEAVIL G - IREE A KE AR T 4 &~ /N
hE2 s (EEISE IS VAN R BB SRS -

ST

m ZEE (2014) - FHSEEREEEE - HUE https://vovworld.vn/zh-CN/#kES 54
MRIGIFSE R 2] {73-234839.vov

m EEE (2011) - HEEERSUERE - ERRKRHARE -

m 0 RFA (2015) - BEFEIUERE F2A##E - 9 https://www.rfa.org/

vietnamese

m EHRUR (1993) - ERTEGREGUERIEE - Er ARHARIE -

m  Anh Dao - Hoang Ha( 2019 )- E#@2Z JIHFLE - HULH https://dantocmiennui.vn/

m  BOGD&DT(2017)-ZiBEEIhEE /DB - HLH https:/baomoi.com/lao-cai-
m  Hai Binh (2015) - Z{58EERTT - HUH https://giaoducthoidai.vn
m  Nguyén Tién Phic (2017) - 837 5/ VEIZIEHEES - HIH https:/moet.gov.vn

m  Theo baonghean.vn (2019) - FEERZE MR IRHIETH —EHIMHHE - HLE

https://dantocmiennui.vn

m  Theo Vietnamplus (2015) - EZiiA/VEERIE ' #EE | ¥ Bl 84 -
HYH http://dantri.com.vn/giao-duc-khuyen-hoc

m  Van Hoa (2013) - #FEMSEREVEEIR - EUH https://thuvienphamngocthach.
wordpress.com

m  Viét Hung (2009 ) - $BEEOFFTFEZEERR - HUH https://baomoi.com

£ 137 B



	一、 前言
	二、 越南赫蒙族教育現況概述
	越南赫蒙族原屬中國苗族，大概300年前，即16世紀末，17世紀初遷移越南，主要從中國雲南沿著黃連山脈移民到越南北部的高山區分佈於老撾（Lào Cai）等省分（侯健著，2011）。1975年，南北越戰爭結束，越南統一後政府把赫蒙族列為越南少數民族之一。
	2017年教育與培訓部統計：目前，居老撾亦稱老撾（Lao Gai）省人口有60萬人，其中少數民族（DTTS）占70％，主要分佈住9個縣城，計有164個社1,007村（Bộ GD&ĐT，2017）。為了讓少數民族能接軌現代社會，提昇生活品質，越南教育與培訓部制定了一些與青少年教育有關方案，企圖改善少數民族的落後觀念例如：傳統觀念，多子多福，生病找巫師等。載至2016-2017 學年，無論在硬體或軟體方面，老撾（Lao Cai）省教育已經有相當顯著的進步：有658個教育機構，1,458所學校，...
	三、 越南赫蒙族的傳統教育之概念與方式
	前一小節扼要介紹越南赫蒙族現代的教育的概況，本節的內容主要在說明赫蒙族的傳統教育概念及方式，以作為後續討論的基準。
	(一) 萬物有靈的信仰與教育
	赫蒙族傳統信仰是萬物有靈，崇拜自然神明與重視祭拜祖先（顏恩泉，1993）。赫蒙族因爲生活在偏遠山上，社會經濟十分低落，孩子生病，家庭有事，通常藉由傳統儀式的拜神求福等進行治療。在2018年，Vàng Thị Me是住老撾省，Sin Chai村，離Sapa縣4公里和本文作者分享：「以前，每次孩子生病，都是殺雞做飯請巫師拱拜，求鬼神治病。花了很多錢，但不僅孩子的病沒治好而且情況越來越嚴重。現在沒有這樣做了，孩子生病，會去看醫生，拿藥吃」。這族群的傳統觀念相信人與神是有隔離，人有形看得到，神無形...
	(二) 部落生活習俗
	目前越南赫蒙族老撾（Lao Cai）省的生活傳統習俗，還是生活在高山，屋子建在有溪水、水源的地方；屋子結構很簡單，木頭築牆，茅草鋪頂；村落居民互相幫忙去山上砍樹，割草蓋房子。屋子分為三間，中間的正房放置祖先供桌左邊是廚房，右邊是睡房，睡房上面放食物。赫蒙族傳統的喪事就全村來幫忙，分憂，有錢人就殺牛祭拜，一般會留下來幫忙3-4天，並有許多不同的儀式（Theo baonghean.vn，2019）。另外，在2018年Giàng A Của 村長和本文作者分享：赫蒙族傳統過年，年飯必須要有豬肉、...
	赫蒙族舉辦大節日的時候，空間要寬大，因為在大節日那天除了做禮拜以外，還舉行各種民族特色的文化活動。這節日活動讓青男少女培養感情，不少男女就在活動中萌生了愛情的種子。在2014年，越南之聲廣播電台（VOA5）陳秋水說：「節日期間，赫蒙族男女青年可自由來往，談對象，並參加各種民間活動或遊戲。盛會上，小夥子跳蘆笙舞，姑娘唱歌。這是他們表達愛意，談情說愛的好機會。如果覺得情投意合，雙方就該談婚論嫁了」（裴姮，2014）。
	(三) 傳統家庭教育
	赫蒙族傳統家庭教育的觀念十分注重族群團結，以及家庭婚姻和傳宗接代。他們教育男孩子要早結婚和多生子，以傳宗接代，以及要盡到照顧家庭的責任。對女孩的要求，除了會生子以外，還要學會蒙族傳統的織布，做衣服，做頭飾與畫民族畫的基本等。過去老撾（Lao Cai）省沙壩（Sapa）縣蒙族還有著傳統「偷婚」、「搶婚」、「拉婚」（kéo vợ）的風俗。Giàng Sèo Gà分享他的經驗：我十一歲去「拉妻子」（kéo vợ）回家，那時她十歲，當時我不知道拉妻子是什麼。我還記得在回她的娘家，吃飯時我跟她爭雞腿...
	四、 越南赫蒙族的現代教育措施
	越南赫蒙族因固守部落傳統觀念的原因，大部分很少接近其他族群的文化，也不想學習其他群族的文化。但越南政府希望改革人民生的活水等，讓每個群族都有機會上學讀書。因此，政府各部門都安排人員到偏遠落後的地方勸學、安慰、鼓勵、封閉的蒙族人越來越好，接觸現代文明和教育，更踏進與學習現代的文化，進而改善他們的生活。根據相關的文獻得知，目前越南政府主要對赫蒙族教育措施有：
	(一) 開設成人教育課程
	越南全國赫蒙族有80,000人之多，在老撾大約有25,000人（Vạn Hoa, 2013）。老撾省有9個縣區，赫蒙族居民大部分是盲文，而且這幾個區縣經濟非常貧困，山深偏遠，山路坎坷，坡度高，屬交通艱難的區域。人民經濟主要是農業，目前年紀在30-60的人口中，他們幾乎都不會說越文。老撾省教育，爲民族地區組織「掃文盲」（XMC）班級，目前已經有154「掃文盲」班學員10,000以上，學員年齡從15 – 60歲都有，目前識字率已提高93.89％ （Anh Đào – Hoàng Hà, 201...
	(二) 開設青少年教育課程
	越南赫蒙族的一般民眾，雖然有相當多的學習機會，但是直到今日，傳統教育對該族青少年的影響還是相當大。在2017年全省有16,859名高中生，與學年初相比減少了783名學生。其中，357名學生爲移民、退學、死亡，輟學有426人，占2.42％（Tuấn ngọc, 2017）。老撾省雖然組織聯合各分支機構部門委員協調及進行宣傳運動，禁止早婚與近親血統結婚，重點關注赫蒙族地區，要求民眾需要參與學習與遵守政府制定的關於婚姻和家庭的制度與法律。但還是有許多未成年女子在上學期間就懷孕了，甚至不少女學生不...
	(三) 開設越南與教育課程
	越南老撾赫蒙族人居住的地方大部分是邊疆，十分貧窮，每家庭的孩子比一般家庭多。為了生活，父母往外工作，孩子在家就跟著外公外婆，爺爺奶奶，通常他們走到那裡就帶著孩子到哪裡。因而進到學校接受正規教育的讀書時間不多；父母因為要幸苦謀生，幾乎不可能輔導子女的學習。在學校除了教他們學一般的課程及越南語，還需要加強本土語言的學習。一直努力保存傳統文化，以發展赫蒙族的特色 （Nguyễn Tiến Phúc，2017）。越南教育法（2005-2010）對民族小學教育規定：除了使用越南語之外，還要學習少數民...
	五、 越南政府赫蒙族教育政策實施的檢討
	在2016年初，越南政府總理批閱教育和培訓項目（GD-ĐT）：為少數民族加強兒童與國小讀越語地區，從2016- 2020年延長至2025年。這項目提出一些任務，詳細指導行業和地方實施關鍵任務及解決方案。 此外，人們認識到，改善少數民族的越南語是必要的工作，且務必確保他們具備使用越南語的基本技能。為了使這方案能順利成功，因此，各地方根據過去的經驗提出相關的計畫、方案及教科書，以加強邊疆少數民族學習越南語。
	在2015， Hải Bình 說：在教學過程中教育和培訓少數名族學生有效閱讀是十分重要的。因此，老師們需要發音標準，以提高高少數民族學生說越南語的效率（Hải Bình, 2015）。為了使學生在越南語發音上獲得良好的能力，教師必須練習閱讀技巧，課程計劃必須周到，內容清晰明了，幽默靈活，才能吸引學生樂學。上課時，教師應具有良好的教學風格，始終友好，愛心且貼近學生。在教學中，教師要注意根據教學目標使用雙語，在課堂上也要使用赫蒙族語言，以幫助學生理解越南語單詞的含義，讓學生容易明白，喜歡讀書...
	赫蒙族大部分生活在山上，教師們來這偏遠地區為後代種下進步發展的種子，因此政府也對這些教職員特別厚待，薪水比平地高而且每年都有獎勵以鼓勵他們。鄰老師（cô Lân）和作者分享她的經驗；許多家庭不重視孩子學習，隨孩子的便，喜歡做什麼就做什麼，他們不關心子女的學習和成長。為了鼓勵孩子上學，老師必須爬山，尋找孩子家人提供建議，溝通。有的孩子不想上課，一看到老師就馬上跑去躲起來；有的家庭父母難以同意給孩子上課，但是父母一看到老師就叫孩子跑去躲。但也有的家庭，固執一定不給孩子上學，因為他們的觀念：讀多...
	六、 結論
	越南老撾（Lao Cai）省北部美麗的高山可是生活條件卻是相當的困苦，有許多赫蒙族人生活其間。因政府特別關注他們的生活，訂定各種教育方案，希望改善他們的生活條件和學習環境。此而省雖然各村經濟社會條件不同，但村民因為受到傳統文化的影響，而有著同樣的信仰、婚姻風俗、家庭教育。然而，因為受到社會變遷的衝擊，以及政府政策的影響，上述種種已經有所鬆動。根據前面的敘述提出三個結論。
	第一，赫蒙族的傳統文化仍有強大的影響力，但赫蒙族也面臨深刻的文化斷層，以及人口流失的問題。現在的教育政策對赫蒙族的傳統影響不大，對部落獨特文化傳統與山上生活方式的改善也不明顯，但在宗教信仰上有了很大的改善。
	第二，由於受到山上部落族群生活的影響，因此赫蒙族通常有早婚「多子多富」的觀念，早婚生子，傳宗接代，需要人多耕地，照顧家庭的信念。因此男性通常在15-17歲，女性在13-14歲，就已經結婚生子。而部落的傳統，人口結構、早婚、早育現象也對教育體制的推行及赫蒙族的生活傳統有相當的影響。赫蒙族婦女不但不想節育，而且反對採取節育措施，此也實施國家的計劃生育政策對少數民族難以徹底實行的主要原因之一。
	最後，政府制定各種扶貧政策，幫助蒙族赫蒙族建校，開設各種課程教育赫蒙族人學習、認識、和進入現代化的社會。現在老撾省大部都設有幼兒園、小學、中學，使得赫蒙族的青少年和兒童的學習境獲得很大的改善。

