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	前言
	正向心理學內涵
	正向情緒
	正向情緒可以擴展我們的智慧、身體和社會資源，增加我們在威脅或機會來臨時可動用的貯備；正向情緒能開展我們的心智視野，增加我們的容忍度和創造力。（Seligman，2009)
	正向特質
	正向特質指正向心理或人格特質，一般人稱之為美德與特徵長處的正向個體特質。Peterson和Seligman在2004年將人性正向特質歸納成六種美德，包括智慧與知識、勇氣、人道、公義、修養及心靈超越和二十四種特徵長處，其中智慧與知識的正向特質：好奇心、愛好學習、創造力、開展心智等有助於開展學習潛能。（曾文志，2006）。
	正向組織環境
	正向組織強調的是「某種環境」，這個環境容易誘發或是促成個人之「正向情緒」或「正向特質」的建立與培養，進而促進學生學習與發展。

	正向心理學與學習關係
	郭淑珍（2010）提出五點正向心理學與學習之關係：
	可以增進學習動機
	正向心理學中，發掘個體的正向特質：勇氣、創造力；引發正向情緒：興趣、自信、樂觀、快樂都可以激起內在的好奇心及強烈求知慾，使學生產生較高的學習動機，感受到學習的快樂與滿足，進而提升學習成效。
	可以提高學生自信
	教師從旁協助學生以自己或他人的成功經驗建立自信心及了解自己，發掘自己的長處，進而自我肯定，增進學習力。
	導引學生挑戰高難度學習
	締造更好的創造力
	促進學生自我實現

	班級個案問題描述與輔導策略
	小彥（化名）問題陳述
	輔導策略

	營造班級正向學習環境
	引發學生正向情緒，增進學習動機
	製造成功經驗，促進學生自我實現
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