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主編序 

立法院已三讀通過「公立學校教職員退休資遣撫卹條例」，並於 2018 年 7 月

實施，新制度調降所得替代率及優存制度也將在 2 年半走入歷史，對於教師月退

起支年齡，未來中小學校長、教師滿 58 歲可起支退休。此一條文的通過及實施，

影響著眾多公立學校教育人員和已退休教育人員的福利及生涯規劃，亦即公立學

校教職員退休資遣撫卹條例的實施影響著教育人員及教育生態，更重要的是，新

的教育人員退撫制度應朝向正確改革及真實改革，這些都是本期主題「教育人員

退撫制度」關注的焦點。此外，本期還有課程實施觀點新論等自由評論十二篇、

西班牙大學學費與助學政策改革之學術動態報導一篇，以及大學生在團體工作中

印象管理術與社會賦閒感知、數學寫作模式與數學能力水準對學童學習成效之專

論文章二篇 ，均值得教育夥伴閱讀與參考。   
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