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一、前言 

技能檢定(Technician Certification and Licensing)是近代工商業發展的動力之

一，我國自民國六十三年開辦技能檢定，辦理至今已超過四十餘年，隨著產業結

構朝向高科技產業發展，各行各業日趨專業化的技術，推展職業證照制度將是必

然趨勢（勞動部，2023）。近年來多數技術型高中（以下簡稱技高）會輔導學生

參加勞動部勞力發展署技能中心所辦理的各項技能檢定，希望提升學生之技能水

準，使職業教育與技能檢定相互結合，以利將來就業。惟考證內容是否與業界實

際上所需有相關？持有技術士證照就業競爭力找工作的機會是否增加或更具優

勢？本文將先介紹臺灣證照推動現況，接著對技高目前考證做評析，最後給予結

論與建議。 

二、臺灣證照推動現況 

依據教育部公告的「113 年各中央目的事業主管機關核發、委託、認證或認

可證照一覽表」，目前各中央目的事業主管機關所轄證照可分為「考試院專門職

業及技術人員考試執業證書」、「勞動部技術士證」、「行政院各部會行總處署核發

之證照」、「中央目的事業主管機關依法規委託公私立機構核發之證照」及「中央

目的事業主管機關依法規認證或認可之機關或公私立機構核發之證照」（教育部，

2024），各證照種類之意涵有所差異，說明如下。 

(一) 考試院專門職業及技術人員考試執業證書 

專門職業及技術人員執照又稱專技人員，是我國一種專業證照，根據 2023

年修訂的《專門職業及技術人員考試法》指具備經由現代教育或訓練之培養過程

獲得特殊學識或技能，且其所從事之業務，與公共利益或人民之生命、身心健康、

財產等權利有密切關係，並依法律應經考試及格領有證書之人員（考選部，2023）。

例如：律師、醫生等，共計 77 項。 

(二) 勞動部技術士證推動情形 

全國技術士技能檢定由勞動部勞動力發展署技能檢定中心與縣市政府勞工

局主辦，應考人必須通過學科測試與術科測試才能取得證照，根據 2023 年修訂
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的《技術士技能檢定及發證辦法》技術士證照可分為甲、乙、丙三級，不宜分三

級者，定為單一級，另外部分乙級職類報考資格有特殊限制，甲級則必須有相關

工作經驗才能報考（勞動部，2023）。例如：工業電子丙級、儀表電子乙級等，

共計 82 項。我國技能檢定考試屬「及格制」，並無合格人數之限制，另外技術士

證照屬於勞委會辦理，專技人員考試屬於考試院權責，所以「證」與「照」採分

開控管取得「技術士證」為技術證明，與取得專技人員考試之「執業執照」不同

（勞動部，2014）。 

依據技術及職業教育法第 15 條「學校應鼓勵教師及學生參與技藝競賽或取

得與所學及就業相關之證照，提升學生就業能力」，勞動部技術士證照是技高學

生最常考取的證照，湯誌龍（2019）指出技高學生技能表現無法完全經由技術士

檢定來評定。技高教育現場應以落實課綱之理念，透過素養導向教學與評量，培

養學生適應未來生活及職場情境的素養。因此，技術士證推動在技高教學現場所

扮演的角色尚待進一步重新定位。 

(三) 行政院各部會所核發之證照 

根據教育部技術及職業教育司 2024 年所發布行政院各部會發行的證照，有

以下有幾種不同效用（教育部，2024）： 

1. 從業人員執行職務所必須具備，例如：教育部師資培育及藝術教育司所核發

之「高級中等學校專業及技術教師證書」。 

2. 從業人員執行職務無須具備，但事業主關機關可給予優先聘用或加薪，例如：

教育部體育署所核發之「山域嚮導證書：登山」。 

3. 從業人員執行職務非具備，但該行業應置一定比率人員，例如：內政部移民

署所核發之「移民專業人員資格證明書」。 

三、技術型高中目前考證評析 

(一) 技術士證照過去與現今的差異 

技術士證照在早期大多是由參加職訓機關（構）所辦理的職業訓練班學員報

考，除了能證明自己在職訓後具備該項職類的技能，亦能憑藉著擁有證照，取得

進入職場的敲門磚（廖仁宏，2014）。但現今許多公司並不全然相信取得技術士

者即具該相關領域工作能力，業界還是先以畢業學校、是否具有相關工作經驗者、

自身外語能力等作為優先考量。 
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(二) 技術士證照推動的扭曲 

技術士證照在技高的推動目的有些扭曲，目前技術士證最大的用途，是技高

三年級學生，用來取得技優保送甄試資格的門檻之一，它對於升學的作用遠遠大

於求職（廖仁宏，2014）。以技高電機電子群為例，許多學生在畢業前至少都可

以考取至少兩張以上的技術士證照，以電機電子群的學生來說，多數會被學校輔

導考取工業電子丙級、數位電子乙級等相關技術士證照，從工業電子丙級來說，

僅是為了符合能乙級技術士技能檢定的報考資格；數位電子乙級證照考取的主要

目的是能符合技能競賽的參賽資格；而其他的電機電子群技術士證照乙級則會被

技高學生用來取得技優保送甄試資格。在技高的推動技檢的目的並非對準學生就

業之實作能力。 

(三) 證照與產業的對準 

證照的學與用鏈結尚待精進，廖清輝（2004）指出技能檢定應將重點放在試

題與現實情境的結合，以確保通過檢定的人員具備符合社會需求的技能。普遍技

高都會鼓勵輔導學生參加技能檢定，且證照往往是課程涵蓋的範疇之一，目標是

希望學生可以將理論基礎應用到實務上，讓學生能學得一技之長，但在技高階段

所考取的證照大多為「基礎證照」，基礎證照普及性高，業界對證照的認同有待

商榷，使得臺灣各界對證照的價值存疑，反而失去原推動技能檢定之目的。 

(四) 證照與課綱的對準—以電機電子群電子科為例 

以電機電子群電子科為例，學生多數報考「工業電子」及「視聽電子」技術

士技能檢定。多數電子科學生會在高中一年級時考取「工業電子丙級」證照，惟

檢視技術士技能檢定工業電子丙級術科測試應檢人參考資料（勞動部，2023），

並對應十二年國民基本教育技術型高級中等學校群科課程綱要－電機電子群（教

育部，2021）如表 1 及表 2 所示，可知工業電子丙級的學科及術科應試內容包含

基本電學、電子學、電工學等，然而電子科課程綱要於一年級所建議授課科目僅

基本電學、基本電學實習、程式設計實習及電工實習，和工業電子丙級應試內容

未能完全對準，導致學生在尚未完全學習相對應的科目就需應試。 
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表 1 檢定試題與課綱內容之對應–工業電子丙級試題一：音樂盒 

證照名稱 

(級別) 
試題 試題要求 

對應課綱 

編碼 

(建議學習年級) 
學習內容 

工業電子 

(丙級) 
音樂盒 

評量考生的電路板

以外的裝配及焊接

能力 

電電-實-基電-B-a 

(一年級) 

低功率電烙鐵、量測

電表、電源供應器之

使用 

依照電路圖、元件佈

置圖、佈線圖及配線

圖案圖施工 

電電-實-基電-B-b 

(一年級) 
電阻之識別及量測 

電電-實-基電-D-b 

(一年級) 

電感器、電容器之識

別及量測 

電電-實-電子-A-c 

(二年級) 
電子應用產品與零件 

電電-實-電子-B-a 

(二年級) 
二極體之識別 

電電-實-電子-C-a 

(二年級) 

雙極性接面電晶體之

識別 

電電-實-電子-C-b 

(二年級) 

NPN 雙極性接面電晶

體及 PNP 雙極性接面

電晶體之判別 

電電-技-自控Ⅰ-E-b 

(二年級) 
電路圖配線 

調整電路板 SVR1 可

調電阻，使穩壓後輸

出 TP1 端的電壓為

12V 

電電-實-基電-B-c 

(一年級) 

交直流電壓及電流之

量測 

調整電路板 SVR2 可

調電阻，使功率放大

電路中點 TP3 端的

電壓為 6V 

電電-實-基電-B-c 

(一年級) 

交直流電壓及電流之

量測 

調整 VR1 可變電阻，

可調整音樂的音量

大小 

電電-實-基電-B-b 

(一年級) 
電阻之識別及量測 

資料來源：勞動部（2023）。技術士技能檢定工業電子丙級術科測試應檢人參考資料。 

          教育部（2021）。十二年國民基本教育技術型高級中等學校群科課程綱要－電機電子群。 
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表 2 檢定試題與課綱內容之對應–工業電子丙級試題二：儀表操作與測量 

證照名稱 

(級別) 
試題 試題要求 

對應課綱 

編碼(建議學習年級) 學習內容 

工業電子 

(丙級) 

儀表操

作與測

量 

評量應檢人的電路板元

件裝配、焊接、量測及儀

表操作能力 

電電-實-基電-B-a 

(一年級) 

低功率電烙鐵、量測

電表、電源供應器之

使用 

裝配及焊接完成之電路

板須符合要求 

電電-實-基電-B-a 

(一年級) 

低功率電烙鐵、量測

電表、電源供應器之

使用 

量測電路板中，監試人

員指定電阻器之電阻值

及跳接端之連接方式 

電電-實-基電-B-b 

(一年級) 
電阻之識別及量測 

計算值必須由應檢人先

行計算出結果，再進行

量測，量測值與計算值

誤差須在 10%內 

電電-專-基電-B-a 

(一年級) 
電阻及電導 

電電-實-基電-B-b 

(一年級) 
電阻之識別及量測 

電電-實-基電-D-d 

(一年級) 
量測誤差實作 

波形顯示 2-3 個週期及

振幅以 4-6 格為標準 

電電-實-基電-D-c 

(一年級) 

信號產生器、示波器

之使用，並計算信號

之頻率及週期 

基本波形認識 

函數波訊號產生器設定

應於指定條件 

電電-實-基電-D-c 

(一年級) 

信號產生器、示波器

之使用，並計算信號

之頻率及週期 

資料來源：勞動部（2023）。技術士技能檢定工業電子丙級術科測試應檢人參考資料。 

        教育部（2021）。十二年國民基本教育技術型高級中等學校群科課程綱要－電機電子群。 

四、建議與結語 

(一) 技能檢定應檢討與產業對準情形 

技能檢定制度在我國已有四十餘年的發展歷史，檢定推動亦有深厚的基礎，

但無法全面取代技職體系類科的實務能力，隨著產業結構的持續轉型，職業證照

制度正逐漸成為提升人力資源素質與適應市場需求的必然趨勢。因此，技能檢定

內容與產業實際技能需對準最為關鍵，臺灣若未能如同德國由公會主導技能檢定

的此時，公部門在擬定檢定內容時能與產業專家公私協作更為迫切。 

(二) 證照的取得應以對準就業為原則 

技職教育的核心在於課綱的實踐，而不應該只是一昧的追求取得無關證照，

眾多學生選擇申請技優甄審的證照為相對容易考取的乙級技術士證照，例如電腦

硬體裝修、電腦軟體應用等。然而，這種做法使得技優甄試變成了一場升學競爭

的軍備競賽，而失去技優甄審的真正意義和目的。因此，應重新思考技職教育中
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證照取得的地位與價值，將課綱的實踐納入主要考量。學生應被引導於專注於課

程中的實際學習與技能培養，而非單純追求取得無關之證照。 

(三) 相關單位應優化證照的含金量 

隨著科技的日新月異，技能檢定的試題內容應隨之滾動修正，確保其與產業

實際需求相符，並隨著產業結構轉型進行調整，以確保技能檢定的有效性和實用

性。林大森（2011）的研究發現在各類型證照中，國家考試資格證照最具價值，

取得該資格最有助於薪資的提升，反觀其他類型證照，優勢就不如國家考試來得

明顯，若僅獲得低階技術士證照，可能對薪資沒有正面影響。目前開辦技術士技

能檢定職類級別，合計 246 個職類級別（勞動部，2023），建議勞動部與產業工

會共同檢視，汰除不符產業發產趨勢之職類檢定，朝向證照重質不重量的推動方

向。 

(四) 技術型高中應以課綱落實為目標 

對於技高電機電子群的學生而言，考取證照是個重要的學習目標，然而，目

前存在課綱與應試內容不相符的問題，學生在考取證照時可能缺乏相關的專業知

識。在技高方面，應加強技高的課綱設計，將證照考試相關的專業知識納入教學

中，以幫助學生更好的應試及將來的職場需求，並鼓勵學生追求高階的證照因為

相比低階證照，高階證照對於薪資提升的影響更為明顯，這也有助於提高學生的

職業發展機會。 

技能檢定應更貼近產業需求，並倡導技職教育注重實踐，避免為了取得證照

而追求，應以培養實用技能為重。同時，建議相關單位優化證照內容，並強化技

高課綱與證照內容的對應，以促進學生的職業發展和產業進步。 
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