
本期主題 產學分工培育人才

100234 臺北市中正區愛國西路一號

臺灣教育評論學會 出版

月
刊

Ta i w a n  E d u c a t i o n a l  R e v i e w Monthly

2022年9月

第11卷 第9期

本刊各篇評論均經匿名雙審通過

　　當世界先進國家紛紛提出4.0工業革命或生產力革命；當資訊時代升

級為雲端時代，元宇宙、大數據、物聯網的發展和AI智能及全自動工廠，

將逐漸取代人力市場。面對這些衝擊時，現有的學習方式、教育內容和人

力素質還能適應職場的需求嗎？我們的教育體系和產業培訓人才的觀念、

作法和結構，已作因應調整或轉型改變嗎？

　　教育部從95學年度規劃推動試辦「產學攜手合作計畫」，透過高職及

技專校院間規劃彈性的學制與課程，培育產業需求技術人力。人材育成的

構想，必須經常從國際視點思考到與海外如何做連結，期望藉由產官學的

力量，促進產業與學校教育系統積極的進行人材培育，透過多面向理解，

建構出人材養成與人才流動體制，使學校培育出符合產業與國際化發展以

及產學分工培育人才，值得學界共同探討。另外，在產學分工培育人才的

需求、課程和研習的內容規劃，以及其他國家產學分工培育人才做法等，

都是本期的重點。

　　本期主題評論部分共收錄12篇，針對「產學分工培育人才」相關實務

進行問題針砭；自由評論部分收錄23篇。議題相關廣泛，包括產學合作、

人才培育、技職教育等，從不同面向探討當前國內、外的教育議題，並提

出見解與評論，豐富本期內涵。


