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中小學協助師培課程進行素養導向教學 
王金國 

國立臺中教育大學教育學系教授 
 

一、前言 

109 學年第二學期，我在國民小學教育學程中開設了一門「教學原理」的課。

為了協助師資生培養教師專業素養，以及具備素養導向教學的專業知能，我在這

門課中，試著將素養導向課程與教學原則融入。有別於自己以往教授「教學原理」

的設計，我在這門課中規劃並於學期初就告知師資生在完成教學活動設計（教案）

後，會至小學實際教學。對師資生來說，修習「教學原理」這門課，不再只是理

論及知識的學習，還必須將所學轉化為行動。素養導向教學重視(1)把知識、技能、

態度整合在一起，強調學習是完整的，不應只偏廢在知識上面。(2)強調情境化、

脈絡化的學習，更朝向學習意義的感知以及真正的理解。(3)強調學習歷程、策略

及方法。(4)強調讓實踐力行表現的空間，讓學生可以整合所學（范信賢，2016）。
師培大學之教授應讓師資生將「教學原理」這門課學到的知能、能力與態度實際

應用到小學，且讓師資生關注且強化理論與實務的連結。為落實此理念，師培的

素養導向教學有賴中小學的參與及協助。 

二、師培課程應協助師資生培養教師專業素養 

十二年國民基本教育之課程課綱已自 108 年八月起實施，為了因應國民教育

階段課綱的變革，師資培育及藝術教育司亦提出相關的因應規劃。其中，在師資

職前培育之具體措施包括：訂定教師專業素養指引與課程基準、將教師資格考試

配合課程基準命題並推動師培大學施測學科知能評量。在教育部 107 年頒佈「中

華民國教師專業素養指引－師資職前教育階段暨師資職前教育課程基準」後（教

育部，2018），確立了素養導向師資培育的師培方向。其中，教師專業素養分為

五大素養十七項指標。五大素養分別是：了解教育發展的理念與實務、了解並尊

重學習者的發展與學習需求、規劃適切的課程、教學及多元評量、建立正向學習

環境並適性輔導、認同並實踐教師專業倫理。 

培養師資生具備教師專業素養是師培課程重要的目標，身為師資培育大學教

師的我，必須致力協助師資生具備前述五大素養。 

三、素養導向的師培課程與案例 

協助師資生培養教師專業素養宜運用素養導向教學。師培大學教師在授課

時，應該兼顧知識、能力及態度，且最好能結合真實情境並提供力行實踐的機會。 
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以「教學原理」這門課，若要進行素養導向教學，就不能只有知識的教授或

探討，還應該包括能力、態度，及要讓師資生有力行實踐的機會。以筆者 109-2
實際授課的經驗為例，筆者除了「教學原理」相關理論與知識的學習外，也讓學

生實作，期許學生能藉由實際操作來深化學習。以「合作學習法」這個主題為例，

筆者在介紹合作學習法的意義、特色與教學流程後，就讓師資生實際以合作學習

法進行學習，以強化師資生對合作學習法的瞭解。另外，在進行「教學計畫」進

度時，筆者亦是在理論或概念介紹後，就讓學生實際操作，甚至到小學把設計好

的教案實際教出來 1。筆者期許師資生能認識及重視教學計畫（認知、態度），能

夠實際進行教學活動設計並寫成教案（能力），然後，實際到小學教學（力行實

踐）。 

四、中小學對師培課程之素養導向教學的協助 

教育部 107 年頒佈「中華民國教師專業素養指引－師資職前教育階段暨師資

職前教育課程基準」，師資職前教育課程很重視實務課程及師資生專業素養的培

養。師培課程若能有中小學的協助，將更能達成前述兩項目標。為此，筆者提出

以下幾點中小學可以協助師資生培養專業素養的作法： 

(一) 中小學同意師資生參訪與見習 

為了讓師資生能有更多的實務經驗，實際帶領師資生前往中小學進行參訪與

見習，可充實教學現場的經驗與對教師工作的真實感。師培大學要帶師資生至中

小學參訪與見習，即需獲得中小學校長的同意，若要入班觀課，也需要班級老師

同意。 

(二) 中小學教師進到師培大學協同教學或進行專題講座 

除了參訪與見習外，也可以邀請中小學校長、主任或教師進到師培大學進行

協同教學或專題講座，讓師資生可以學習中小學校長、主任或教師的觀點與經驗，

尤其許多真實案例的分享，能讓師資生瞭解教學現場的事件。 

(三) 中小學同意師資生入校進行教學演示 

「教學原理」不單單只是學理或知識習得，若能獲得中小學的同意，讓師資

生入校進行教學演示，必然可以強化理論與實務的結合，增加教學經驗並做為後

                                                

1 此活動因新冦肺炎三級警戒，小學生不到校（採線上教學）而未實際到校教學 
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續修正教案的依據。 

(四) 中小學教師同意指導師資生教學活動設計（備觀） 

師資生進入中小學進行教學時，所設計的教案最好能事前商請試教班級老師

協助指導，以能讓所設計的教學活動品質更好並更符合該班所需。現職教師教學

經驗較豐富，能提供師資生務實的建議。 

(五) 中小學教師同意協助師資生觀課並給予回饋（議課） 

教育學程的修課人數往往超過 30 人，師資生實際進行教學演示時，原授課

教師不容易同時觀看兩個班的教學。為此，最好能由試教班級的老師協助觀課並

給予回饋，以協助師資生專業成長。 

五、師培課程商請中小學協助，可能遇到問題與解決之道 

中小學協助師培課程的立意良善，且能實際幫助師資生學習。然而，在實踐

此構想時，亦可能遇到相關問題，包括： 

(一) 防疫考量，中小學不開放入校參訪、見習與試教 

若能讓師資生到教學現場進行參訪、見習或試教，即可增進師資生之實務知

識與教師專業素養，然而，中小學可能基於防疫考量而無法讓師資生入校。 

為降低因無法入校參訪、見習或試教的衝擊，師培課程可採用邀請現職教師

入班分享、案例研討、遠距直播等方式來增進教學現場的知識。 

(二) 邀請中小學教師入校講座或指導師資生備觀議課，需提供相關經費 

無論是邀請中小學教師入校演講，或是指導師資生教案、觀課與回饋，即便

有老師願意義務協助，但站在授課老師的立場，理應準備並提供相關經費給協助

的老師。這部分的經費就有賴授課教師申請相關計畫來支應，例如：精進師資素

質與特色發展計畫，但也要獲得教育部補助才行。 

六、結語 

協助師資生培養教師專業素養及具備素養導向教學之專業知能是當前師培

政策與目標，為此，師培課程宜實施素養導向教學。其中，若能提供真實教學情
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境並讓師資生有力行實踐的機會，應該有助於師資生培養專業素養。亦言之，師

培課程很需要中小學的協助與參與。 

中小學協助師培課程落實素養導向教學的方式很多，包括：讓師資生前往參

訪、見習、試教，或是邀請中小學教師到師培大學進行講座與分享、指導中小學

教案、觀課及回饋等，然而，因為防疫考量或是經費限制，並不是所有師培課程

都能安排到教學現場參訪、見習、試教，或是商請現場老師協助備觀議課。然而，

筆者認為前述作為背後，有一項核心的理念應受重視與落實—中小學應協助師培

課程落實素養導向教學，協助師資生培養教師專業素養。 
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