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	一、 前言
	近年來，臺灣新住民配偶人數的增長已是我國人口結構發展的重要特徵，從內政部移民署（2021）的統計資料也可以發現，西元2016年1月至2021年7月底，各縣市外裔、外籍配偶人數按國籍分與大陸（含港澳）配偶人數從166,155人增加至197,902人，國籍按人數多至少分別為越南、印尼、泰國、菲律賓、柬埔寨、日本、韓國及其他國家。其中女性配偶人數就從149,125人增加至173,231人，人數明顯多於男性新住民，5年之間就增加了2萬多名經由跨國婚姻來到臺灣的女性。
	人數逐年地增加，新住民女性在臺的生活適應議題開始被重視，除了了解其在臺生活的適應、融入，其生養之新住民子女相關教育議題也逐漸被正視。依據教育部統計處（2020）的資料顯示，105學年度至108學年度，新住民子女就學人數從300,360人增加至311,728人。因應新住民子女人數逐年成長，新住民子女教育問題尤其重要。親師雙方的溝通合作相當重要，良好親師溝通能促進家庭和學校合作，以利學童學習發展。因此，教師與新住民家長於互動中可能產生哪些困境，彼此如何突破溝通藩籬，共創親師良善互動，將格外重要且應被正視。
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	(二) 角色適應困難
	許多新住民母親及家庭處於臺灣社會弱勢階層，經歷語言、文化及角色衝突，如：身為臺灣媳婦、妻子、母親所面對的改變與衝擊（邱珍琬，2014）。除了語言隔閡困難外，還得適應生活、工作環境，也面臨教養責任、親師溝通，對於新住民母親而言，勢必經歷許多挑戰（林志鈞、王歆雅，2018）。
	語言適應挑戰，加上多重角色的適應壓力，探討新住民母親多重角色的適應困難之相關研究中，魏麗敏（2011）運用團體諮商與訪談的方式探討新住民母親的自我價值感、生活適應及對子女教養方式的看法，研究結果發現，新住民女性自我價值感較低落，可能包括新住民家長對於取得子女教養的相關資訊管道較本國籍婦女更不易，就業的環境可能也以打工、兼職為主，導致家庭、工作與教養失衡，因而產生繁重的角色適應壓力。
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	四、 結論與建議
	 內政部移民署（2021）。各縣市外裔、外籍配偶人數與大陸（含港澳）配偶人數案證件分。取自https://www.immigration.gov.tw/5385/7344/7350/8887/
	 教育部統計處（2020）。新住民子女各階段就學統計（103～108學年度）。取自https://depart.moe.edu.tw/ed4500/cp.aspx?n=1B58E0B736635285&s=D04C74553 DB60CAD
	 呂靜妮、李怡賢（2009）。東南亞新移民女性文化適應之經驗歷程。耕莘學報，7，55-63。doi：10.29855/JCTCN.200906.0006
	 林志鈞、王歆雅（2018）。新住民母親的教養態度、親子關係、親職壓力對親職效能之探討—以桃園市公立幼兒園為例。正修通識教育學報，15，87-128。
	 邱珍琬（2014）。新住民的親職實踐—一個初探研究。家庭教育雙月刊，52，6-25。
	 陳又瑄（2016）。幼兒園教師與新住民家長親師溝通之研究（未出版之碩士論文）。國立臺南大學，臺南市。
	 劉美芳（2001）。跨國婚姻中菲籍女性的生命述說（未出版之碩士論文）。高雄醫學大學，高雄市。
	 魏珠容（2016）。學前教師與新移民母親親師溝通之研究（未出版之碩士論文）。國立臺中教育大學，臺中市。
	 魏麗敏（2011）。新移民女性自我價值感、生活適應及對子女教養方式之團體諮商應用分析。諮商與輔導，307，49-53。doi：10.29837/CG.201107.0021

